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ALLEGATO A) PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA' - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione sotto-

Denominazione sotto- sezione 2 livello Ambito Riletonania)
sezione livello 1 (Tipologie di dati) soggettivo ——— Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obblige Aggiornamento
(Macrofamiglie) (vedi foglio 2)
Organizzazione Organi th mdn.'ixm. e Organi di indirizzo politico- Tempestivo
politico-amministrativo amministrative i i &
a), d.Igs. n. Ao di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato clettivo (ex art. 8, dgs. n.
) 2
332013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Art. 14.c. 1. lewt. Tempestivo
b), d.Igs. n. Curnicula {ex art. 8. d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
" . Tempestive
At 14.c. 1. letL, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (exan. 8, dlgs. n.
c). dlgs. n. Tempestivo
372013 Importi di viagg di servizio e missioni pagat con londi pubbhici (cxart. 8, d.lgs. n.
33/2013)
ﬂn' 18- et Dali relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privau, ¢ relativi compenst a qualsiasi -Tcmp&sum
), dlgs. n. " (ex art. 8, d.Igs. n.
3372013 titolo corrispast 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo
c), d.1gs, n, Altri eventuali incaricht con onen a canco della (inanza pubblica ¢ indicazione det compensi spetiant (ex ant. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
1) dichiarazione concernente diritts reali su beni immobili ¢ su bent mobili iscritti in pubblict repstr,
titolarita di imprese, azioni di socictd, quote di pariecipazione a socicld, esercizio di funzioni di
ammunistratore o di sindaco di socictd, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la Annuale
dichiarazione corrisponde al veros [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado,
ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non
previsto per | comuni con popolazione inferiore a1 15000 abitant)
T 2) copia dell'ultima dichiarazione dei reddit soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggello, il coniuge non separato ¢ 1 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
cventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessanio limitare, con appositi accorgimenti a cura Annuale
dell'interessato o della ammunistrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo non previsto per 1
comum con popolazione ifenore m 15000 abitant)
Art. 14, c. 1, lell. e :
. digs. n. 3) dlchl_ﬂra/m_nc concernenle le spesc sostenule ¢ Ic obbligazioni assunie per la pn_\p;'.gum.!u clettorale oviero
33/2013 |attestazione di essersi avvalst esclusivamente di matenali ¢ di mezzi propagandistici predisposti e messi a Tempestivo
A e s, dispusizione dal partito o dalla ffamia!.mnc politica della cwr lista il soggetto ha [atlo parte, con I'apposizione (ex art. 8, d.lgs, n
I n. 441/1982 della formula «sul mio onore affermo che la dichiaraztone comsponde al vero» (con allegale copie dt?llc 33/2013)
Art.47.c. 1, dichsarazion: relative a finanziamenti ¢ contributi per un importo che nell‘anno supen 5.000 € (obbligo non
d1gs. . 33/2013 previsto per 1 comuni con popolazione imferiore ai 15000 abitanti)
4) attestasione concemente le vanaziom della situazione patnimoniale intervenule nell'anno precedente ¢
copia della dichiarazione dei redditi [Per 1l soggetto, il conruge non separato ¢ 1 parent entro il secondo Anaala
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidensa del mancato consenso)] (obbligo non
previsto per 1 comuni con popolaztone inferiore ai 15000 abitanti)
5) dichiarazione concernente le varnazioni della sitwazione patnimoniale intervenute dopo l'ulima
attestazione (con copia della dichiarazione annuale relativa a1 reddit delle persone fisiche) [Per il soggetto, il
coniuge non scparato ¢ 1 parcnti entro il sccondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando Annuale

cventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per | comuni con popolazione
infenore ai 15000 abitantn)




ALLEGATO A) PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA' - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione sotto-
Denominazione sotto- sezione 2 livello Ambito Riferimento
sezione livello 1 (Tipologie di dati) soggettivo e atie Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
{Macrofamiglie) (vedi foglio 2)
Organizzazione Sanziom per mancata ] ]
comunicazione dei dati Provvedimenu di erogazione delle sanzioni ammimstrauive pecuniane a carico del responsabile della
ArL 47, c. 1 T dei |Mancata comumicazione per la mancata o incompleta comunicazione der dats concerenti la situazione Tempestivo
T : 2 h FERIEES COMENICOARCICCL mmontale complessiva del ttolare dell'inearico (di organo di indirizzo politice) al momento (ex art. 8, d.lgs. n.
d.lgs. n. 33/2013 |dati pa P : & P Sl
dell‘assunzione della canea, la titolanta di imprese, le partecipaziom azonarne proprie, del coniuge e der 33:2013)
parenti entro il sccondo grado di parentela, nonch tutti 1 compensi cui da dintto Vassuzione defla carica
Articolazione deglt AL 13.c.1,
ullict lett.b), Articolanone degh ulfict Atticolazione degh uffici
d.lgs.n.33/2013
At . ;
13ellettondlg [lloustrazione in forma semplificata, ai fini della prena accessibilitd ¢ comprensibilita dei dau, i
<.n.33/2013 dell'organizzaione dell'amministraaone, mediante 'organigramma o analoghe rappresentaziom graliche
= Art. 13,c.l,
lelt.b), Organigramma Completenze e nisorse a disposizione di ciascun ufficio, anche di livello dingenzialoe non generale
d.lgs.n.33/2013
Ar. 13,c1,
lelt.b). Nomi dei dirigenti responsabili der singoli uffic
d.lgs.n.33/2013
Consulenti ¢ Estremu degli atti di conferimento di incanichi di collaborasione o di consulenza a soggetti esierni a qualsiasi Terivasive
collaboratori Arn. 15,¢.2, titolo {comprest quelli affidat con contratto di collaborazione coordimata e continuativa) per 1 quali ¢ PR— Ecd Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 previsio un compenso con indicazone dei soggettr pereetton, della ragione delf'mearico ¢ dell'ammontare 33",2&"3) o
crogato
Per ciascun litolare di incarico:
Arl. 10, c. 8, lett,
Ol
: 1) curniculum, redalto 1 conformitd al vigente modello curopeo (cx art. 8, d.lgs. n.
Art 15, c. 1, leit.
332013)
b). d.Igs. n.
T 33/2013 Consulenu ¢ collaboratori
Art 15.c. 1, et 2) compensi comunque denominati. relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaboraziene Tempestivo
d), d.lgs. n. (compresi quelli alfidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specilica evidenza (ex art, 8, d.gs. n.
33/2013 (da pubblicare m tabellc) delle cventuali componenti vaniabili o legate alla valutazione del nsultato 33/2013)
An. 15, ¢ 1, lett. i
" ; . Tempestivo
c), dlgs. n. 3) dau relativi allo svolgimento di incarichi o alla btolarita di cariche in enu di dintto privato regolat o tex a8, d.lgs. n.
332013 (tnan/at dalla pubblica ammimistrazzone o allo svolgimento di atuivith professionals . 33/2‘013)
A 15,¢.2,
:E:.? 23&013 Tabcllc_rclul.n c agli clenchi dei consulent con indicazione di oggelto, durata ¢ compenso dellincanco (C\-l;:lmﬂll\:; -
dlgs. . {comunicate alla Funzione pubblica) 33/2013)

165/2001




ALLEGATO A) PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA' - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione sotto-

Denominazione sotto- | sezione 2 livello Ambito Riferimento
sezione livello 1 (Tipologie di dati) soggettivo T Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
(Macrofamiglie) (vedi foglio 2)
Personale Incanchi amministrativy Art. 15, c. 1. lett. Incarichi amministrativi di vertice Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di verice a soggetti dipendenti della pubblica Tempestivo
di vertice a), d.lgs. n. amministrazione (NB: sono da includersi s1a i dingent contrattualizzat sia quelli posti in regime di dirito texart. 8, d.Igs. n.
(Scgretano pencerale, 33/2013 pubblica) 33/2013)
Capo Diparumento,
Direttore generale o AL 15, .2 Estremi degli awi di conlerimento di incanichi ammimistrativi di vertice a soggetu estranei alla pubblica Tempestivo
posizioni assimilate) I ammunistrazione con indicazione dei soggetli percetlon, della ragione dell'incarico ¢ dell'ammontare erogato (ex an. 8, d.igs. n.
(NB: sono da includers sia 1 dingenti contrattualizzat sia quelli post in remme di dintto pubblica) 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, ¢. 8, lett.
T d). d.Jps. n.
132013 . Tempestivo
1) curnculum, redatto in conformit al vigente modello curopeo (ex arl. 8, d.Igs. n.
Art. 15,c. 1, lelt. 332013)
b). d.lgs. n. = 5
33/2013
Ar 15,c. 1, lelt, 2 _ :
), d.lgs. n 2) compensi, comunguc denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuah Tempesuvo
L componenti vartabili o legate alla valutazione del nsultato, ed ammontare crogalo, ¢ a incarichi di (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 p 2 2
A2 consulenza e collaborazione da parte dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetio 3372013)
Ar. 15, ¢. 1, lew|
v . . . Tempestivo
c). d.lgs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichs o alla titolarita di caniche 1n enu di dintto privato regolat o o Egd [
33/2013 linanziat dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di atuvitd professionali, ¢ relativi compenst _‘3",2;]1'3‘?' o
) Dirigenti ) T Art. 15,¢. 1, lett. Estremi degli atti di conlenmento di incarichi dingenziali a soggetts dipendenti della pubblica Tempestivo
(dingenti non generali) a), d.Igs. n. amministrazione (NB: sono da includersi s1a 1 dirigenti contrattualizzat sia quelli posti in regime di dintto (exart. 8, d.lgs. n.
33/2013 pubblico) 332013)
Art 15.c.2 Estremi degli alti di conferimento di incarichi dingenziali a soggelt estranei alla pubblica ammunistrazione Tempestivo
J Ig.% n‘ 3'_‘;.'“”3 con indicazione dei soggetli pereetton, della ragione dell'incarico ¢ dell'ammontare erogato (NB: sono da (cxart. 8. d.Igs. n.
B includers: sia 1 dingenti contrattualizzat sia quelli posu in regime di diritto pubblico) 33/2013)
Per ciascun titolare di incanco:
Arl. 10, c. 8, lett.
d), d.Igs. n.
%;ﬂ"()f; Dirigenti Tempestvo
e, 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo {exarl. 8, d.lgs. n.
ATL 155 Tl (da pubblicare in tabelle) 3312013)
b), d.Igs. n. P 2
33/2013
Art. 15.¢. 1, let, & : i ;
d). d.Igs. n 2) compensi, comungue denominati, relativt al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
i!:”i)lj‘ ' componenti variabili o legate alla valutazione del nsultato, ¢ a incanchi di consulenza e collaborazione da (exarl. 8, d.gs. n.
o= parte dell'amministrazionce di appartencnza o di altro soggetlo 33/2013)
Arl. 15.c. 1, lelt. s
o 3 Tempestivo
c), d.Igs. n. 3) dau relauvy allo svolgimento di incaricht o alla utolantd di canche i ent di dintto privato regolat o exa dlgen
33/2013 linanziat dalla pubblica ammimstrazone o allo svolgimento di attivith professionali. ¢ relativi compenst 3_1'12;”'3) o
T ATL 1S B80S Eleneo delle posizioni dirigenziali, integrato dai relativi titoli ¢ curricula, autribuite a persone, anche esterne Tempestivo
M 'q ‘"' 3'3;,;0” Elenco posizioni dinigenziali discrezionali falle pubbliche amministraziont, individuate discrezionalmente dall'organo di indinzzo politico senza (ex art, 8, d.Igs. n.
(ex A) EElladie il procedure pubbliche di selezione 33/2013)




ALLEGATO A) PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA’ - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione sotto-
Denominazione sotto- sezione 2 livello Ambito Riferimento
sezione livello 1 (Tipologie di dati) soggettivo ; Dencminazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
e R normative
(Macrofamiglie) (vedi foglio 2)
Bandi di concorso Ar.23.cc. ¢
2,d.lgs. n. . .
%‘!I"()glj & Dati relativi alle procedure selettive
e Concorst ¢ prove selettive per I'assunzione del personale e progressioni di carnera Tempestivo
Ar 1, c 16, lel.
4).1n (da pubblicare 1n tabelle)
B ieon012
Per ciascuno dei provvediment:
1) ogpetio
2) eventuale spesa prevista
3) estremi relativi ai principali document contenuti nel fascicolo relativo al procedimenio




ALLEGATO A) PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA' - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione sotto-

Denominazione sotto- sezione 2 livello Ambito Riferimento
sezione livello { (Tipologie di dati) soggettivo e Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
(Macrofamiglie) (vedi loglio 2)
Attiviti e < - ) . . p
procedimenti Per ciascun procedimento di autorizzazione o concessione:
Art. 23, dlgs. n.
33/2013 Tempestivo
An. I,cc. 15¢ 1) contenuto fex art. 8.d.gs. n.
16,11, 3372013)
1902012
Art. 23, d.Igs. n.
3312013 Tempestivo
Art. I, ce. 15¢ 2) vggelto (exart. 8, d.lgs. n.
B 16.1. n. Singoli procedimenti di autonzzazione ¢ 3372013)
19642012 concessione
Ar. 23, d.lgs. n.
33/2013 (da pubblicare in tabelle) Tempestivo
Al |, cc. 15¢ 3) ey entuale spesa prevista (exart. 8, dlgs. n.
16, 1. n. 33/2013)
190/2012
Art. 23, d.lgs. n.
33/2013 . x Tempestivo
A1, cc. 15e 4) estremt rcl;-m\ rai pnnm[,:mh documentt contenuti nel [ascicolo relativo al procedimento con indicazione {exart. 8. d.gs. n.
16.1.n. del responsabile del procedimento 33/2013)
190/2012
B ATt 1,¢. 29,10, Indinzzo di posta clettronica certificata a cui il eittadino possa trasmetlere 1stanze ¢ neevere informazion T .
. ; % empestivo
190/2012 circa i provvedimenti e 1 procedimenti ammimistrativi che lo riguardano
Momtoraggio lempi Tempestivo
procedimentali A 24.c.2, (exart. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 33/2013)
B An.ul c ig_]‘ ;' Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del monitoraggio penodico concernente il nspetto dei tempr procedimentali La pnma pubb}ic;\m}nc
19(“2('“: ' decorre dal termine di sei

mesi dall'entrata in vigore
del deereto




ALLEGATO A) PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA' - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Ambito
soggettivo
(vedi loglio 2)

Riferimento

normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Bandi digarae
contratti

Art. 1, ¢. 32,
19072012
Ar 3, delib,
AVCP n.
26/2013

n.

Ari. 1, ¢ 32,
19072012
Ar. 3, delib.
AVCPn.
26/2013

Ar, 1, ¢ 32,
1902012
AL 3, delib.
AVCPn.
26/2013

Art 1.c 32,1
19012012

Arl 3, delib.
AVCPn.
26/2013

Ar. 1, ¢ 32,1
19072012

Art, 3, delib.
AVCP n.
26/2013

n.

Arl |, c 32,1
190/2012

Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

ArL 1, ¢. 32,1
190/2012

Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

An. 1,c. 32,1
190/2012

Art. 3, delib.
AVCPn.
26/2013

Informazioni sulle singole procedure

Strultura proponente

Tempestiva

Oggetto del bando

Tempestive

procedimento

Elenco degh operaton invitat a presentare offerte/Numero di offerent che hanno partecipato al

Tempesuvo

A ggiudicatario

Tempestivo

Importo di aggrudicazione

Tempestuvo

Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura

Tempestivo

Importo delle somme liquidate

Tempestive

delle somme liquidate)

Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazion: sur
contratti relative all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificative Gara (CIG), struttura proponentc,
oggetto del bando, procedura di seelta del contraente, procedura di seeha del contraente, elenco deglt
operatori nvitau a presentare of ferte/numero d: offerenti che hanno partecipato al procedimento,
aggiudicatario, importo di aggiudicazionc, tempi di completamento dell'opera servizio o fomitura, importo

Annuale
(art. 1,¢.32,1.n.
190/2012)
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Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Ambito
soggettivo
{vedi foglio 2)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiernamento

Bilanci

Bilancio preventivo ¢
consuntivo

Arl. 29.c. 1,
d.lgs. n.33/2013
Ar. 1, e 15,1 n.
190/:2012
Ar.32.c.2.l.n.
69/2009

Arl 5,c. 1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011

Bilancio preventivo

Bilancio di previsione di ciascun anno in forma sintelica, aggregata ¢ semplificata, anche con il ricorso a

rappresentazion graliche

Tempestivo
fexar. B, d.lgs. n.
33/2013)

Ar. 29,¢c.1,
d.lgs. n. 33/2013
Ar. 1,c. 15,1 n.
19072012
Ar.32,¢.2,l.n
6972009

A 5. ¢ 1.
d.p.c.m. 26
aprile 2011

.[Bilancio consuntivo

Bilancio consuntivo di ciaseun anno m forma sintetica, aggrepgata ¢ semplificata, anche con il ricorso a

rappresentazion graliche

Tempestiva
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Servizi erogati

Cosli contabilizrzati

A 32, ¢ 2, lew.
a), d.lgs. n,
33/2013

At 1,c. 15 1n
190/2012

At 10,¢. 5,
d.lgs. n. 33/2013

Cosli conlabilizzati

(da pubblicare in tabelle)

Costi contabilizzatt dei servizi crogati aghi utenu, sia linali che intermedi, evidenziando quelli effettivamente
sostenuti ¢ quelli imputati al personale per ogmi servizio erogato ¢ il relativo andamento nel tempo

Annuale
(art. 10, ¢. 5.d.Igs. n.
33/2013)




